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MUEL NUm. 9.719

El Plenode esteAyuntamiento,en sesiéncelebradeael dia27 dejulio de
2005,haadoptadoentreotros,el siguienteacuerdocuyapartedispositivalite-
ralmentedice:

«Enconsecuencigyor el voto favorablede sietemiembrosde los nueve
queintegranel nimerode derechode la Corporaciény que constituyenla
mayoriaabsolutadela misma,seacuerda:

Primero.— Aprobardefinitivamenteel expedientale establecimienty

Estasnormasde organizaciormpretenderservircomoinstrumentadtil para
mejorar el funcionamiento del centro y facilitar las relaciones entre los d
tosmiembrosdela comunidadescolarpadresy madresprofesorey profeso-
ras,y nifiosy nifas.

Condicionegyenerales

La Escuelade Educaciéninfantil de primerciclo de Muel dependeotal-
mentedel Ayuntamientoy seconfiguracomocentroasistenciay educacional
paranifioscuyasedades®sténcomprendidagntrelos 0 mesesy los 3 afios,
momentode suescolarizaciofiormal.

Preinscripcién

1.° Se establecera un periodo de preinscripcion en la segunda quince
mesdejunio, quenoimplicarala admisiondirectadel nifio/a.

2.°La matriculaciénse efectuargposteriormenteen el plazo quefije el
Ayuntamiento.

Matriculacion,admisioneingreso

1.° La solicitud de plazadeberaser formuladapor los padres tutoreso
representantelegalesdel menoren el Ayuntamientode Muel enla segunda
quincenadel mesdejulio.

2.°Lassolicitudesqueserealicenfuerade plazoseranestudiadagn fun-
cion delasvacantegxistentes.

3.°Sielnimerodesolicitudessuperael nimerodeplazasseaplicararunos
criteriosdeseleccionguesonlos siguientes:

—Haberestadamatriculadcenel cursoanterioral solicitado.

—Discapacidad.

—Perteneceafamilia numerosa.

—Pertenecea familia monoparental.

—Madretrabajadorddesernecesaricepediriaun certificadodealtadela
Seguridadsocial).

—Hermanosnel centro.

—Solicitantesempadronadog residentegnMuel.

—Haberrealizadda preinscripcion.

4.°La peticionde ingresoseracumplimentadan el modelooficial dispo-
nible enel Ayuntamientode Muel, aportandda siguientedocumentacion:

—Libro defamilia.

—~Fotocopiadela hojadevacunacion.

—Dosfotografiasdelmenor.

Pagodecuotas

1.°El pagode la matriculase haraen efectivo, trasla matriculacion pre-
sentandcel justificantebancarioen el Ayuntamiento paraadjuntarloala ins-
cripcion. El pagopuedehacerseenlassiguientesucursales:

—CAl

—Cajalon.

prestacion del servicio publico municipal de Escuela de Educacion Infantil de —Banco. o o
Primer Ciclo (0 a 3 afios) y el expediente que acredita la conveniencia y opor-2.° El pagode las cuotasmensualese efectuaramediantedomiciliacion

tunidadde la implantaciondel mencionadcserviciopublico, quecontienela
memoriaelaboradgy susanexos.

Segundo— Aprobardefinitivamenteel Reglamentale funcionamientoy
régimeninternode la Escuelade Educaciéninfantil Municipal de Muel, con-
formeal textoquefiguraanexoal presentecuerdo.

Tercero— Estableceel serviciomediantda formade gestiondirectasin
6rganoespeciade administracion.

Cuarto— Autorizarel créditoencapitulodeinversionesie250.000euros,
concargoala partida4-62204 y encapitulodebienescorrientesy serviciosde
18.000euros,con cargoa la partidal-21204,asicomolos correspondientes
gastosde personaltodo ello del presupuestw@igente,paraatenderos gastos
derivadodela ejecuciondelos acuerdosnteriores.

Quinto.— Procedera la publicaciénintegradel presenteacuerdoy del
textodel Reglamentaenel BOPZy enel tablénde edictosde esteAyunta-
miento.

Sexto.— Remitir un ejemplardel Reglamentaa la Administraciéndel
Estadoy al Departamentale Presidenciay Relacionesinstitucionalesdel
Gobiernode Aragon.

Séptimo.— Facultaral sefioralcaldeparala firma de cuantadocumenta-
cion seanecesarigarael cumplimientodel presenteacuerdo.

Lo quesehacepublicoenvirtud delo establecid@nel articulo141.1dela
Ley 7/1999,de 9 deabril, de AdministraciénLocal de Arag6n».

Muel, 4 deagostode 2005.— La alcaldesaccidentalMariaMarta Rubio
Plo.

ANEXO

Reglamentode funcionamientoy régimeninterno dela Escuela
de EducacionInfantil Municipal de Muel

Preambulo

La Escuelade Educaciéninfantil esunainstituciéneducativacuyafinali-
dadbésicaconsisteenfacilitar el desarrollogeneralde la personalidadie los
nifios/aeentodossusaspectosasicomoenpromoversueducacion.

bancariadentrodelos diezdiashéabilesala recepciérdela factura.
3.°El pagodelascuotasserdobligatorioparatodoslos matriculados.
4.°Lascuotasaabonarfiguranenlaordenanzdiscal correspondienteien-
do competenciael Ayuntamientosuaprobaciory modificacion.

Inicio del cursoy horario

1.°El cursocomenzar&nel mesde septiembrecoincidiendoconel calen-
darioescolar.

2.°El cursofinalizarael 31 dejulio, siendoel mesde agostoperiodovaca-
cional.

3.°El personabel centrocomenzarl 1 de septiembre.

4.°Hay dosunicosplazosde incorporacional centro:septiembrey enero.
Fuerade esteperiodopodranincorporarsesi hay plazaslibres, abonandda
matriculay pagandda cuotamensuakorrespondienta los mesesle perma-
nenciaenel centro.

5.° El centropermanecer@biertode lunesa viernescon el siguiente
horario:

—De 09.00a 13.00horaspor la mafiana.

—De 15.00a19.00horaspor la tarde.

POR LA MANANA :
La entrada de los nifios/as es a partir delas 9.00 horas de la mafat
seraescalonadaastaas10.00horas.

—La recogida de los nifios/as es a partir de las 12.15 horas hasta las
horas.

—De 10.00a 12.15horasno se admitiraningun nifio/a, salvo en casos
excepcionales.

POR LA TARDE:

—La entradadelos nifios/asesa partirdelas 15.00horasy seraescalona-
dahastaas17.00horas.

—Larecogidaesapartirdelas 18.30horashastaas 19.00horas.

—De 17.00a 18.30horasno se admitirdningin nifio/a, salvo en casos
excepcionales.

6.°El personabel centroestableceréos tiemposde almuerzoy merienda.
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7.°El cumplimientode estehorarioesobligatorio.En casosexcepcionales,
y siempreconel justificantepertinentegl horariopodraadaptarsalasnecesi-
dadegpuntualegie cadaalumno.

8.°El accesal centroestardimitado al personaldel centroy alumnos/as.
Los padresmadres tutoreso representantelegalespodranaccederprevia
citacién.Seréobligatoriaunareuniénpersonalal trimestre previaconvocato-
ria delpersonabocente.

10.°No seharaentregade ninginnifio/ainscritoenel centroa personalis-
tintadelos padresfutoreso representantdegalessi previamentao haexis-
tido autorizaciérescritaparaello.

11.°El calendaricescolarseentregargunto con las normasdel centroa
principio de cursoy estarasujetoa posiblesmodificacionegjueseinformaran
conantelacion.

12.°Losnifios/assedistribuiranengruposdeedad(respetandéa ratiomar-
cadapor la DiputacionGeneralde Aragon).

13.°Seestableceran periododeadaptaciénpbligatorioparalos nifiosque
asisterala escuelaorprimeravez,y optativoparalos queyahanpasadmtros
cursos Esteperiodolo determinaré&l personabocente.

Del personaly 6rganosdel centro

1.°El PlenoMunicipal elegiraal directordel centroque ejercerdas fun-
cionesde coordinaciory controlde personaljos serviciosde limpieza,sumi-
nistros,etc,y dependerélel concejaldel areade educacion.

2.°El personablel centrotendrélas siguientefunciones:

—Ejecutarlos acuerdogjue el Ayuntamientoadopteen el marcode su
competencia.

—Atenderapadresy madrestutoreso representantdegalescuandoseles
solicite por éstos.

—Rellenarla hojadeincidenciasy entregaral responsablelel nifio/aal
finalizar el dia.

—Orientary dirigir lasactividadeglel centro.

—Cumpliry hacercumplirlasdisposicionewigentes.

—Cuantatrasfuncionesselesatribuyareglamentariamente.

Delos padres

1.° Cuandose produzcaalgunacircunstanciaespecialque afectea los
niflos/agcambiodealimentacionsuministrodemedicaciondificultadesenel

Alimentaciony ropa

1.°Cuandoun nifio/adebaseguirunadeterminadalietao seaalérgicoa
algunalimento,sedebeavisaral centrocon notaescrita,paraincluirlo ensu
fichapersonal.

2.°Entrelos 0 mesesy los 8 mesedos horariosseajustararal ritmo del
bebé.A partir delos 8 mesesegl horariode alimentacién(almuerzoy merien-
da)seréel mismoqueparael restodel alumnado.

3.°Lasfrutastrituradasu otrosalimentosquesepresenterentarrodecris-
tal, deberarpasarse recipientesherméticosle plastico.

4.° Laropadeber&gercomoday facil dequitar,evitandolos petos tirantes
y cinturones.

5.°Cadanifio/adeber&raerunamochilao bolsa,marcadaconsunombre,
quecontengaunamudacompletay recambiaderopaparadejarenla Escuela.
Todoello marcadaconsunombre.

Bajas

Causaratajaenla escuelanfantil aguellosinscritosqueincurranenalgu-
nadelassiguienteircunstancias:

—Renunciavoluntariade la plaza,formuladapor escritoal directordel
centro,porlos padresfutoreso representantdegalesdel menor.

—Faltade asistenciaal centroduranteun messin previo avisoni causa
debidamentgustificada.

—Impagode doscuotasmensuales;onsecutivas alternas.

—Seré causa de baja, temporal o definitiva, el incumplimiento del pre
te reglamento por parte de padres/madres, tutores o representantes leg:
comola falta derespetaal personadel centro.La baja,ensucaso,seraacor-
dadapor el Plenodel Ayuntamiento.

Disposicionedegales

1.°Sefacultaala Alcaldia paradictar cuantasnstruccionesy normasde
régimeninternoresultemecesariaparala adecuadaplicacién,nterpretacion
y desarrollode esteReglamento.

2.°Enlo no previstoen esteReglamentose estaraa lo establecidenlas
disposicionesle caractegeneralkenlo quefuerendeaplicacion.

3.°EsteReglament@ntrardenvigor al diasiguientede su publicaciénen
elBOPZ.

suefio,...) 0 a los padres (cambio en situacion civil, laboral,...) debera comuni-

carseal centro.

2.°Los padrescolaborararconel centroentodolo quesupongainamejo-
raenla calidaddela educaciéry la atenciénde sushijos.

3.°Lospadresatravésdela Comisionde CoordinaciorPedagoégicajenen
derechoa recibir todala informaciéndel Ayuntamientoque afecteal centro,
tantonormativacomopresupuestaria.

Igualmenteienenderechasolicitarcuantasnformacionegrecisersobre
la atenciénrecibidapor sus hijos, respetandsiemprelas actuacionegel
Ayuntamientoy del personallel centro.

Aspectosanitariose higiene
1.°Un nifio/aenfermono debeasistirala escuelanfantil.

2.° En caso de enfermar en el centro se avisara para que fueran a recogerlo

conla mayorbrevedadosible.

3.°En casode accidentep urgenciasanitariaseacudirdal centrode salud
conla mayorrapidez previoavisoalos padres(Enel expedientgersonatel
alumno/adeber&igurar el nUmerode la SeguridadSocialdel queseabenefi-
ciario o de cualquierotro sistemapublico de SeguridadSocialy teléfonode
contacto).

En cualquier caso, y a reserva de lo anteriormente sefialado, el director del

centrolo pondraen conocimientodel Ayuntamiento,quienremitird, con la
mayorbrevedadegl partecorrespondiental seguroescolarde la entidadase-
guradora.

4.°En casode enfermedadrénica(asmasalergias,...se comunicaréal
centroal inicio del cursoadjuntandanforme médicoactualizado.

5.°Laapariciéndeunbrotedeenfermeda@nel centro,quesepuedarans-
mitir por contagio,secomunicardnmediatamental Ayuntamientoparaque
ésteadoptelasmedidamecesaria.

6.°Enninguncasoel personabel centroadministrardnedicaciéralgunaa
los alumnos/asExcepcionalmentey justificadopor escrito,previaautoriza-
cion delos padressiguiendolas orientacionesnédicasgl personakesponsa-
ble dela Escuelgpodradarmedicacion.

7.°Losnifios/agdebenr aseadosporello, el bafioencasaseefectuardia-
riamenteo diasalternos.

8.° Los nifios/asacudiranal centrocon las ufiascuidadasy cortadasde
formaregular.

9.°El cambiode pafialeseefectuaré&iemprey cuandoel nifio/alo nece-
site.

10.°Los nifios/asde pafialtraeranun paquetede pafialesle casay unode
toallitasal inicio del curso.Sepedirdnconformesevayanterminando.

11.°En el casodeinfestacionpor parasitosse comunicaréal centro,que
pondrédlasmedidasecesarias.



